
 

 

 

Javna ustanova Opća bolnica 

„Prim.dr. Abdulah Nakaš“ Sarajevo 

 

 

Na osnovu člana 27. Statuta, člana 11. Pravilnika o radu, unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Opća bolnica „Prim. dr Abdulah Nakaš“, direktor 

raspisuje 

 

J A V N I   O  G  L  A  S 

za prijem u radni odnos na  

neodređeno vrijeme,  

uz probni rad od 3 (tri) mjeseca  

 

 

1. Ljekar specijalista ginekolog..................................................  2 izvršioca 

2. Ljekar specijalista radiolog...................................................... 2 izvršioca. 

 

1. Uvjeti 

 

Pored općih uvjeta kandidati trebaju ispunjavati sljedeće posebne uvjete: 

- VSS, završen Medicinski fakultet 

- položen specijalistički ispit 

- 3 (tri) godine radnog iskustva u struci nakon položenog specijalističkog ispita 

- licenca za rad 

- aktivno znanje jednog stranog jezika 

- osposobljenost za korištenje informacionih sistema u oblasti zdravstva. 

 

Dokazi o ispunjavanju uvjeta:  Uz prijavu na Oglas kandidati su dužni dostaviti originalne 

ili ovjerene fotokopije dokumenata o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta: 

- prijavu na Javni oglas koja sadrži kraću biografiju, adresu i kontakt telefon  

- diplomu fakulteta 

- uvjerenje o položenom specijalističkom ispitu 

- dokaz o radnom iskustvu nakon položenog specijalističkog ispita 

- licencu za rad izdatu od nadležne komore 

- uvjerenje o državljanstvu 

- dokaz o poznavanju jednog stranog jezika. 

 

Način podnošenja prijave: Kandidati su obavezni uz prijavu koja sadrži kraću biografiju, 

adresu i kontakt telefon priložiti original ili ovjerene fotokopije dokumentacije. 

Prijave sa traženim dokumentima dostavljaju se lično ili preporučeno poštom na adresu: 

Javna ustanova Opća bolnica „Prim. dr Abdulah Nakaš“, ulica Kranjčevićeva broj 12, Sarajevo, 

Protokol – soba broj 380, III sprat Upravne zgrade bolnice, sa naznakom „Prijava na Javni oglas 

za prijem u radni odnos na radno mjesto ______________________“. 

Dostavljena dokumentacija neće se vraćati kandidatima. 

 

 

 



 

Rok za podnošenje prijava: 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja. 

 

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu za uži izbor bit će pozvati na razgovor sa članovima 

Komisije. 

Kandidat je po konačnosti odluke o prijemu radnika dužan dostaviti ljekarsko uvjerenje 

ovlaštene zdravstvene ustanove. 

 

Nepotpune i neblagovremene prijave te prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove ovog 

Oglasa neće se uzimati u razmatranje. 

 

 

 

 


