
 

 

O B A V J E Š T E N J E 

Komisije za postupak prijema u radni odnos 

 

Obavještavamo kandidate da je Komisija za postupak prijema u radni odnos, na osnovu 

Javnog oglasa za prijem u radni odnos na određeno vrijeme, na period do 6 (šest) mjeseci za:  

 

1. Referent obezbjeđenja- 2 (dva) izvršioca 

2. Blagajnik porto blagajne-1 (jedan) izvršioc 

3. Radnica na održavanju čistoće-8 (osam) izvršioca 

4. Radnica na poslovima vešeraja-3 (tri) izvršioca 

5. Pomoćni radnik u Odsjeku higijene i održavanja- 3 (tri) izvršioca 

 

objavljenog dana 02.11.2022. godine u dnevnim novinama „Dnevni avaz“, na web stranicama 

JU „Služba za zapošljavanje KS“ i JU Opća bolnica „Prim. dr. Abdulah Nakaš“, utvrdila 

termin za pristupanje pismenom dijelu ispita, za pozicije 1. i 2., a koji će biti održan: 

 

 

28.11.2022. godine (ponedjeljak) sa početkom u 13:00 sati  

u Konferencijskoj sali, na II spratu zgrade uprave. 

 

 

Također, Komisija je utvrdila termine za pristupanje usmenom dijelu ispita, kako slijedi: 

 

 

28.11.2022. godine (ponedjeljak) u Konferencijskoj sali, na II spratu zgrade uprave 

 

1. Referent obezbjeđenja – sa početkom u 14:15 sati. 

2. Blagajnik porto blagajne – sa početkom u 14:45 sati. 

3. Radnica na održavanju čistoće – sa početkom u 15:30 sati. 

4. Radnica na poslovima vešeraja – sa početkom u 16:30 sati. 

5. Pomoćni radnik u Odsjeku higijene i održavanja – sa početkom u 17:15 sati. 
 

Kandidati koji su ispunili formalno – pravne uslove da pristupe pismenom ispitu će putem  

pošte dobiti pismeni poziv.  

 

 

Kandidati koji nisu ispunili formalno – pravne uslove će putem pošte dobiti obavijest sa 

obrazloženjem. 

 

 

 

NAPOMENA: Svi kandidati su dužni ponijeti dokument sa slikom radi identifikacije istih.  


